8la

Egalitate, respect si nediscriminare

Principii pentru un mediu educational incluziv
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formarii pentru piata muncii

CONTRACT DE FINANTARE

MIPE G2024/63952/7.10.2024



De ce conteaza

Educatia de calitate presupune
respectarea drepturilor fiecdarei
persoane si un mediu in care fiecare elev
se simte respectat, valorizat si incurajat
sd isi dezvolte potentialul.

Egalitate

inseamna oportunitati

Respect

inseamna demnitate

Egalitatea de gen si nediscriminarea sunt principii
fundamentale — in activitatile educationale, in
relatiile din comunitatea scolara si in formarea

profesionals. Nediscriminare

inseamna sanse reale pentru fiecare
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Obiectivele orizontale FSE+

Fondul Social European Plus sustine o societate echitabila si incluziva, in care fiecare persoana are
oportunitati reale de participare la educatie, formare profesionala si ocupare.

Elimina barierele Previne tratamentul Promoveaza
diferentiat respectul
care pot limita accesul la nejustificat intre participanti fata de diversitate

educatie si formare
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Egalitatea de gen

iN MEDIUL EDUCATIONAL

oJ

Aceleasi drepturi,
oportunitati si conditii de
participare pentru femei si

Acces egal al fetelor si baietilor la educatie si formare
Participarea tuturor elevilor la activitatile didactice si
extracurriculare

Alegerea libera a traseului, dupa aptitudini, interese si
competente

barbati, fete si baieti - fara
limitari create de stereotipuri
sau prejudecati.

Combaterea ideii ca unele meserii sunt doar ,,pentru
femei” sau ,pentru barbati”

Limbaj respectuos si incluziv

Oportunitati echitabile de dezvoltare si afirmare pentru
fiecare elev
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Egalitatea de gen in invatamantul tehnic

Elevii sunt incurajati sa exploreze toate domeniile profesionale, fara a fi influentati de prejudecati legate

de gen:
@ Tehnic Digital Q Industrial

Competentele, aptitudinile si motivatia individuala

sunt reperele esentiale in alegerea si dezvoltarea unei cariere — nu genul.
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Nediscriminarea

ReSpectal"ea drepturllOl" Sl DISCRIMINAREA POATE AVEA LA BAZA CRITERII PRECUM:

demnitdtii fiecdrei persoane $i

prevenirea oricarei forme de sexul rasa nationalitatea

excludere, marginalizare sau

tratament diferentiat nejustificat. - limba religia
convingerile varsta dizabilitatea

Demnitate si diversitate o - o
’ situatia sociala alte criterii legale
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Proiect CAL_TECH -

Nediscriminarea in scoala

Respectul pentru fiecare eley, indiferent de
situatia personala sau sociala

Un climat sigur, bazat pe incredere si respect
reciproc

Prevenirea intimidarii, umilirii, excluderii si
hartuirii

Combaterea prejudecatilor si a stereotipurilor

Liceul Tehnologic ,,Paul Dimo” Galati

Tncurajarea cooperérii si a sprijinului reciproc

Reducerea barierelor care impiedica
participarea elevilor

Comportament responsabil in mediul scolar si
online

Diversitatea este o resursa
pentru invatare si dezvoltare.



Aplicarea principiilor in CAL_TECH

Formare practica si legatura
directa intre scoala si mediul
economic, In domeniile:

0 Media

Automatizari
0 Electric
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Acces egal al fetelor si baietilor la activitatile proiectului

Participare la pregatirea practica, indiferent de gen sau
situatie personala

Alegeri profesionale bazate pe aptitudini, interese si
competente

Respect si colaborare intre elevi, profesori si partenerii de
practica

Prevenirea discriminarii in activitatile de formare

Un mediu de invatare incluziv, care respecta demnitatea
fiecaruia



Rolul cadrelor didactice

Evaluare cu criterii obiective si transparente

Participare echitabila la activitatile de invatare

Limbaj adecvat, fara stereotipuri

Libertate de exprimare si respect pentru opinii diferite

Interventie responsabila in caz de excludere sau
discriminare

Colaborare si solidaritate in colectivul de elevi

Deschidere fata de diversitate
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Prin propriul exemplu,
profesorii construiesc o
comunitate In care fiecare
persoand este tratatd cu
demnitate si respect.
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Ce putem face concret?

@ In activitatea didactici

e Sanse reale de implicare pentru toti elevii
e Fara etichete si comparatii umilitoare
e Colaborare si respect reciproc

@ In comunitatea scolara

e Respingem comportamentele discriminatorii
e Comunicam respectuos
e Tncurajdm sesizarea situatiilor de risc
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G In orientarea profesionali

® Prezentam diversitatea carierelor
e Nicio profesie nu e rezervata unui gen
e Sprijinim competentele fiecarui elev

In mediul online

Folosim un limbaj civilizat
Nu distribuim continut discriminatoriu
* Ne asumam impactul mesajelor noastre
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O responsabilitate comuna

Egalitatea si nediscriminarea nu sunt doar o cerinta a proiectelor europene, ci un angajament al intregii
comunitati scolare — pentru ca fiecare elev sa invete, sa se dezvolte si sa isi construiasca propriul parcurs
profesional.

Egalitatea Inseamna oportunitati.
Inseamna demnitate.

Nediscriminarea inseamna sanse reale pentru fiecare.



